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Dersin Amaç ve İçeriği

Dersin

Amacı:

Bu ders, öğrenciye insan hakları koruma mekanizmaları hakkında genel bilgi vermenin yanı sıra insan

haklarının ululararası korunması konusunda BM tarafından oluşturulan korumanın maddi ve usule

ilişkin kapsamının belirlenmesini amaçlamaktadır.

Dersin

İçeriği:

insan hakları tanımı, kuşakları, insan haklarının farklı düzeylerde korunması, denetim mekanizmaları,

devletlerin yükümlülükleri, bm kuruluşu, organları, bm insan haklarının korunması mekanizmaları, bm

sözleşmeleri



Öğrenme Kazanımları

Bu dersi başarıyla tamamlayabilen öğrenciler;

Öğrenme Kazanımları

1 - Bilgi

Kuramsal - Olgusal

1) İnsan hakları hukukuna ilişkin kavramları ve tarihsel gelişimi anlamak

2) İnsan haklarının korunması konusunda devletin yükümlülüklerini anlamak 

3) İnsan haklarına farklı düzeylerde sağlanan koruma ve bunlara ilişkin yöntemleri anlama

4) Uluslararası insan hakları koruma mekanizmalarının kuruluşu ve organları hakkında bilgi sahibi olmak 

5) Uluslararası ve bölgesel insan hakları koruma mekanizmaları ve denetim sistemleri hakkında bilgi sahibi

olmak

6) Türkiye'nin taraf olduğu uluslararası insan hakları sözleşmeleri ve yükümlülükleri hakkında bilgi sahibi

olmak 

7) Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi ve Mahkeme içtihadı hakkında ayrıntılı bilgi sahibi olmak

2 - Beceriler

Bilişsel - Uygulamalı

3 - Yetkinlikler

İletişim ve Sosyal Yetkinlik

Öğrenme Yetkinliği

Alana Özgü Yetkinlik

Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinliği

Ders Akış Planı

Hafta Konu Ön Hazırlık

1) İnsan Hakları, hak, ödev, temel hak ve özgürlükler gibi temel kavramlar textbook

2) İnsan hakları düşüncesinin tarihsel gelişimi textbook



3) İnsan hakları konusunda farklı ideolojik yaklaşımların değerlendirilmesi textbook

4) İnsan haklarının türlere ayrılması sorunu ve devletin yükümlülükleri textbook

5) İnsan haklarının farklı düzeylerde korunması Ulusal düzeyde koruma textbook

6) İnsan haklarının farklı düzeylerde korunması Ulusal düzeyde koruma textbook

7) vize sınavı midterm exam

8) İnsan haklarının farklı düzeylerde korunması uluslararası koruma textbook

9) BM insan hakları koruma mekanizması, organlar ve sözleşmeler textbook

10) BM insan hakları koruma mekanizması, organlar ve sözleşmeler textbook

11) BM insan hakları koruma mekanizması, organlar ve sözleşmeler textbook

12) AİHS ve kapsamı textbook

13) AİHM kuruluşu, yetkileri ve kabuledilebilirlik incelemesi textbook

14) AİHM içtihadından örnekler textbook

15) AİHM içtihadından örnekler textbook

16) AİHM içtihadından örnekler Genel tartışma textbook

Kaynaklar

Ders Notları / Kitaplar: will be shared with the class before even lecture

Diğer Kaynaklar: will be shared with the class before even lecture

Ders - Program Öğrenme Kazanım İlişkisi

Ders Öğrenme Kazanımları 1 2 3 4 5 6 7

Program Kazanımları

1) Lojistik disiplinin gelişim süreci, yeni ve belirleyici kavramları, bilimsel

metodolojisi, teori ve modelleri dahil olmak üzere, uluslararası lojistik

alanına ilişkin temel nitelikteki bilgiyi açıklar.

1) Lojistik disiplinin gelişim süreci, yeni ve belirleyici kavramları, bilimsel

metodolojisi, teori ve modelleri dahil olmak üzere, lojistik ve taşımacılık

alanına ilişkin temel nitelikteki bilgiyi açıklar

2) İlgili alanlarda nicel ve nitel verileri toplamak ve analiz etmek üzere



uygun araçları ve analitik teknikleri kullanır, sonuçları yorumlar ve çözüm

önerir.

2) İlgili alanlarda nicel ve nitel verileri toplamak ve analiz etmek üzere

uygun araçları ve analitik teknikleri kullanır, sonuçları yorumlar ve çözüm

önerir.

3) İşletme misyon ve amaçlarını destekleyecek bir lojistik sistemi dizayn

eder.

3) İşletme misyon ve amaçlarını destekleyecek bir lojistik sistemi dizayn

eder.

4) Lojistik ve tedarik zinciri süreçlerindeki belirsizlikleri tespit eder ve

riskleri gidermek için önlemler alır.

4) Lojistik ve tedarik zinciri süreçlerindeki belirsizlikleri tespit eder ve

riskleri gidermek için önlemler alır.

5) Kendi işini başarılı bir biçimde kurmak ve geliştirmek üzere girişimcilik

fırsatlarını ve deneyimini keşfedebilir ve yaratır.

5) Kendi işini başarılı bir biçimde kurmak ve geliştirmek üzere girişimcilik

fırsatlarını ve deneyimini keşfedebilir ve yaratır.

6) Karmaşık ve hızla değişen koşulları, ulusal/uluslararası işletme

dünyasının dinamiklerini, ilgili uluslararası lojistik ve tedarik zinciri

çevresini analiz eder

6) Karmaşık ve hızla değişen koşulları, ulusal/uluslararası işletme

dünyasının dinamiklerini, ilgili uluslararası lojistik ve tedarik zinciri

çevresini analiz eder

7) Alanla igili, İngilizce yazılmış belgelerin içeriğini tercüme edip

açıklayabilir.

7) Alanla ilgili, İngilizce yazılmış belgelerin içeriğini tercüme edip

açıklayabilir.

8) Farklı sosyal çevreden insanlarla İngilizce yazılı ve sözlü iletişim

kurar, lojistik ve tedarik zinciri alanlarında küresel dinamikleri takip etmek

ve yorumlamada İngilizce yeterliliğe sahiptir.

8) Farklı sosyal çevreden insanlarla İngilizce yazılı ve sözlü iletişim

kurar, lojistik ve tedarik zinciri alanlarında küresel dinamikleri takip etmek

ve yorumlamada İngilizce yeterliliğe sahiptir.

9) Kişisel, mesleki, toplumsal ve iş etiği standartlarını ortaya koyabilir,

Ders Öğrenme Kazanımları 1 2 3 4 5 6 7



ilgili alanlardaki çeşitli uygulamaların etik boyutlarını değerlendirir ve

topluma değer katma sürecinde etik davranışın öneminin farkında olur.

9) Kişisel, mesleki, toplumsal ve iş etiği standartlarını ortaya koyabilir,

ilgili alanlardaki çeşitli uygulamaların etik boyutlarını değerlendirir ve

topluma değer katma sürecinde etik davranışın öneminin farkında olur.

Ders Öğrenme Kazanımları 1 2 3 4 5 6 7

Ders - Öğrenme Kazanımı İlişkisi

Etkisi Yok 1 En Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 En Yüksek

      

Dersin Program Kazanımlarına Etkisi Katkı

Payı

1) Lojistik disiplinin gelişim süreci, yeni ve belirleyici kavramları, bilimsel metodolojisi, teori ve

modelleri dahil olmak üzere, uluslararası lojistik alanına ilişkin temel nitelikteki bilgiyi açıklar.

1) Lojistik disiplinin gelişim süreci, yeni ve belirleyici kavramları, bilimsel metodolojisi, teori ve

modelleri dahil olmak üzere, lojistik ve taşımacılık alanına ilişkin temel nitelikteki bilgiyi açıklar

2) İlgili alanlarda nicel ve nitel verileri toplamak ve analiz etmek üzere uygun araçları ve analitik

teknikleri kullanır, sonuçları yorumlar ve çözüm önerir.

2) İlgili alanlarda nicel ve nitel verileri toplamak ve analiz etmek üzere uygun araçları ve analitik

teknikleri kullanır, sonuçları yorumlar ve çözüm önerir.

3) İşletme misyon ve amaçlarını destekleyecek bir lojistik sistemi dizayn eder.

3) İşletme misyon ve amaçlarını destekleyecek bir lojistik sistemi dizayn eder.

4) Lojistik ve tedarik zinciri süreçlerindeki belirsizlikleri tespit eder ve riskleri gidermek için önlemler

alır.

4) Lojistik ve tedarik zinciri süreçlerindeki belirsizlikleri tespit eder ve riskleri gidermek için önlemler

alır.

5) Kendi işini başarılı bir biçimde kurmak ve geliştirmek üzere girişimcilik fırsatlarını ve deneyimini

keşfedebilir ve yaratır.

5) Kendi işini başarılı bir biçimde kurmak ve geliştirmek üzere girişimcilik fırsatlarını ve deneyimini

keşfedebilir ve yaratır.

6) Karmaşık ve hızla değişen koşulları, ulusal/uluslararası işletme dünyasının dinamiklerini, ilgili

uluslararası lojistik ve tedarik zinciri çevresini analiz eder

6) Karmaşık ve hızla değişen koşulları, ulusal/uluslararası işletme dünyasının dinamiklerini, ilgili



uluslararası lojistik ve tedarik zinciri çevresini analiz eder

7) Alanla igili, İngilizce yazılmış belgelerin içeriğini tercüme edip açıklayabilir.

7) Alanla ilgili, İngilizce yazılmış belgelerin içeriğini tercüme edip açıklayabilir.

8) Farklı sosyal çevreden insanlarla İngilizce yazılı ve sözlü iletişim kurar, lojistik ve tedarik zinciri

alanlarında küresel dinamikleri takip etmek ve yorumlamada İngilizce yeterliliğe sahiptir.

8) Farklı sosyal çevreden insanlarla İngilizce yazılı ve sözlü iletişim kurar, lojistik ve tedarik zinciri

alanlarında küresel dinamikleri takip etmek ve yorumlamada İngilizce yeterliliğe sahiptir.

9) Kişisel, mesleki, toplumsal ve iş etiği standartlarını ortaya koyabilir, ilgili alanlardaki çeşitli

uygulamaların etik boyutlarını değerlendirir ve topluma değer katma sürecinde etik davranışın

öneminin farkında olur.

9) Kişisel, mesleki, toplumsal ve iş etiği standartlarını ortaya koyabilir, ilgili alanlardaki çeşitli

uygulamaların etik boyutlarını değerlendirir ve topluma değer katma sürecinde etik davranışın

öneminin farkında olur.

Öğrenme Etkinliği ve Öğretme Yöntemleri

Anlatım

Beyin fırtınası /Altı şapka

Ders

Okuma

Problem Çözme

Soru cevap/ Tartışma

Örnek olay çalışması

Ölçme ve Değerlendirme Yöntemleri ve Kriterleri

Yazılı Sınav (Açık uçlu sorular, çoktan seçmeli, doğru yanlış, eşleştirme, boşluk doldurma, sıralama)

Uygulama

Ölçme ve Değerlendirme

Yarıyıl İçi Çalışmaları Aktivite Sayısı Katkı Payı

Ara Sınavlar 1 % 40

Final 1 % 60



Toplam % 100

YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTU KATKISI % 40

YARIYIL SONU ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTUNA KATKISI % 60

Toplam % 100

İş Yükü ve AKTS Kredisi Hesaplaması

Aktiviteler Aktivite Sayısı Süre (Saat) İş Yükü

Ders Saati 3 45 135

Ara Sınavlar 1 1 1

Final 1 1 1

Toplam İş Yükü 137
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