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Dersin  Bu dersin amaci, DSM-IV-TR ve DSM-V'de tanimlanan genis bir psikopatolojik durum yelpazesi

Amaci: hakkinda genel bir bilgiyi temsil eder. Okumalar ve sinif tartigmalar yoluyla ders, etiyoloji,

epidemiyoloji, belirti ve semptomlarin yani sira secilmis ruhsal bozukluklar icin ayirici tani saglar.

Dersin  Ders, psikopatolojilerin siniflandiriimasini, tarihgesini ele alarak psikopatolojilere dair bir giris niteligi

icerigi:  olacak. Ayrica, ders siiresince toplumda siklikla karsilasilan psikopatolojiler de tek tek ele alinacaktir.



Ogrenme Kazanimlari

Bu dersi basariyla tamamlayabilen égrenciler;

Ogrenme Kazanimlari

1 - Bilgi

Kuramsal - Olgusal

1) Psikopatolojilerin tarihini, gtincel paradigmalarini, psikopatoloji calismalarinda kullanilan arastirma

yontemlerini, tani ve degerlendirme ydntemlerini agiklayabilir

2) Psikopatolojilerin etiyolojisini ve epidemiyolojisini agiklayabilir

3) Psikopatolojilerin tedavisinde kullanilan yéntemleri aciklayabilir hale gelecektir

2 - Beceriler

Bilissel - Uygulamal

1) Psikopatolojilerin ayirici tanisini agiklayabilir
3 - Yetkinlikler

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

Ogrenme Yetkinligi

Alana Ozgii Yetkinlik

1) Psikopatolojilerin DSM-V-TR’ye gbre siniflandirmasini ve tanimlamasini yaparak belirtilerini siralayabilir

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

Ders Akis Plani

Hafta Konu

1) Giris
2) Anormal Davranig
3) Psikopatolojinin tarihi

4) Teorik Yaklagimlar

On Hazirlik

Gerekli materyalleri okuma

Gerekli materyalleri okuma

Gerekli materyalleri okuma



5) Tanisal Siniflandirma

6) Duygudurum Bozukluklari Gerekli materyalleri okuma
7) Duygudurum Bozukluklari Gerekli materyalleri okuma
8) Vize Sinavi Sinava hazirlanma
9) Anksiyete bozukluklar Gerekli materyalleri okuma
10) Anksiyete Bozukluklari ve Travma lle iliskili Bozukluklar Gerekli okumalari yapma
11) Cinsel islev Bozukluklari Gerekli materyalleri okuma
12) Madde ve lligkili Bozukluklar ve Bagimlilik Bozukluklar Gerekli okumalari yapma
13) Beslenme ve Yeme Bozukluklari Gerekli materyalleri okuma
14) Psikotik Bozukluklar Gerekli materyalleri okuma
15) Final Sinavi Sinava hazirlik
Kaynaklar
Ders * American Psychiatric Association (2000). Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders,

Gerekli materyalleri okuma

Notlari / Fourth Edition, Text Revision. (DSM-IV-TR). Washington: American Psychiatric Association.

Kitaplar: » American Psychiatric Association (2013). Diagnostic and Statistical Manual of Mental

Disorders, Fourth Edition. (DSM-V). Washington: American Psychiatric Association.
« Davison, G.C., & Neale, J.M. (2011). Anormal Psikolojisi, Yedinci Baski. Cev. Ed.: ihsan Dag,

Ankara: Turk Psikologlar Dernegi Yayinlari.

Diger » American Psychiatric Association (2000). Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders,

Kaynaklar:  Fourth Edition, Text Revision. (DSM-IV-TR). Washington: American Psychiatric Association.

» American Psychiatric Association (2013). Diagnostic and Statistical Manual of Mental

Disorders, Fourth Edition. (DSM-V). Washington: American Psychiatric Association.
« Davison, G.C., & Neale, J.M. (2011). Anormal Psikolojisi, Yedinci Baski. Cev. Ed.: ihsan Dag,

Ankara: Turk Psikologlar Dernegi Yayinlari.

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi

Ders Ogrenme Kazanimlan

Program Kazanimlari

1) Temel ve Klinik tip bilimleri ile sosyal ve davranig bilimlerinden kazandig bilgi,

beceri ve mesleki tutumlari bir bittin olarak kullanarak, hastalari dil, din, irk ve cins



ayrnmi gézetmeksizin, biyopsikososyal bir yaklasimla, birey ve toplumun saghgini
Rﬂ(ﬁvﬁgf ¢BmeKaFABINAke eyen, bireysel, toplumsal sosyal ve gevresel faktdrleri
dikkate alan, toplumun 6zelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyan ve koruma,
tani, tedavi, izlem ve rehabilitasyon sireglerinin tamaminda glvenli, akilci ve etkin
bir yaklasim gdstererek, hasta ve ¢alisan saghgdina yénelik glvenli ve etkin
girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalarla, saghg: etkileyebilecek
boélgesel ve kiresel dlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik gevreye ydnelik etkilerle
birlikte hizmet sundugu Kisilerin bireysel 6zellik ve davranislarindaki degisimleri

dikkate alarak saglik hizmeti sunar.

2) Meslek uygulamalarinin her asamasinda iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alan,
gbrev ve yukimlalUklerini meslek etik ilkeleri, hak ve yasal sorumluluklar
cercevesinde yerine getiren, hastasinin biitiinligin dikkate alan kararli
davraniglar sergileyerek ve duygulari ile biligsel 6zelliklerini bir bitin olarak gérip
performansini buna gére degerlendiren nitelikte mesleki etik ve profesyonel ilkeleri

benimser

3) Sosyal glivenirlik ve sosyal yikimlilik kavramlarini dikkate alarak, toplum
sagliginin koruyan ve gelistiren bir saglik hizmetini, saglik politikalarinin ve
uygulamalarinin saglk géstergelerine etkisini degerlendirerek saglik hizmetlerinin
niteliklerinin artirilmasini savunur, sagligin korunmasi ve gelistiriimesi icin birey ve
toplum saghgina yénelik egitim ve danismanlik slreclerini bitlnlUkIG olarak planlar
ve yUr0tir ve kendi fiziksel, ruhsal ve sosyal saghgini korumak ve gelistirmeye

yonelik davranir.

4) Saghk kuruluglarinda yénetici olarak, hizmeti planlama, uygulama ve
degerlendirme sireglerinde kaynaklari etkin ve toplum yararina ve mevzuata uygun

kullanir ve saglik ekibi icinde érnek olarak liderlik yapar

5) Saglik ekibi icinde, olumlu iletisim kurarak farkl ekip rolleri Gstlenir, ¢alisanlarin
gbrev ve yukimlalUklerine uygun davraniglar sergiler ve mesleki uygulamalarda

meslektaslar ve diger meslek gruplari ile uyumlu ve etkin galisir

6) Hasta, hasta yakinlari, saglik ¢alisanlari ve diger meslek gruplari, kurum ve
kuruluslarla, , Ozel yaklasim gerektiren ve farkli sosyokiiltiirel 6zelliklere sahip birey
ve gruplarla etkili iletisim kurar ve tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon slreclerinde,

hastayla ortak karar verme ve hasta merkezli bir yaklasim benimser

7) Hizmet verdigi niifusa yonelik, bilimsel arastirma planlama, uygulama ve elde
ettigi sonuclari ve izledigi diger arastirmalarin sonuglarini toplumun yararina
kullanma, meslegi ile ilgili giincel literatir bilgisini takip etme ve elestirel
degerlendirme, klinik karar verme sirecinde kanita dayali tip ilkelerini esas alma,
saglik hizmeti, arastirmasi ve egitimine yénelik calismalarda bilisim teknolojilerini

kullanma yénlnde bilimsel ve analitik yaklasim gdsterir

8) Bireysel calismalarini ve kariyer gelisimini etkili olarak ybneterek, yeni bilgileri



mevcut bilgileri ile birlestirip mesleki uygulamalarina yansitarak ve meslek yasami

Beysr g resyne Krgammalh um saglayarak, sundugu saglik hizmetinin niteligini C A

gelistirmek icin uygun 6grenme kaynaklari secerek kendi kendine 6grenme sirecini

dlzenler ve yasam boyu 6grenir

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusik 2 Disuk 3 Orta 4 Yiksek 5 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki
Payi
1)  Temel ve klinik tip bilimleri ile sosyal ve davranig bilimlerinden kazandigi bilgi, beceri ve mesleki 3

tutumlar bir butiin olarak kullanarak, hastalar dil, din, irk ve cins ayrimi gézetmeksizin,
biyopsikososyal bir yaklasimla, birey ve toplumun saglhgini korumayi ve gelistirmeyi 6nceleyen,
bireysel, toplumsal sosyal ve ¢evresel faktérleri dikkate alan, toplumun 6zelliklerini, ihtiyaclarini ve
beklentilerini taniyan ve koruma, tani, tedavi, izlem ve rehabilitasyon sireclerinin tamaminda
guvenli, akilci ve etkin bir yaklagim gdstererek, hasta ve ¢alisan saghgina yénelik glvenli ve etkin
girisimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalarla, saghg: etkileyebilecek bélgesel ve kiresel
Olgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye yonelik etkilerle birlikte hizmet sundugu kisilerin

bireysel 6zellik ve davraniglarindaki degisimleri dikkate alarak saglik hizmeti sunar.

2) Meslek uygulamalarinin her asamasinda iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alan, gérev ve 3
yUukUmlulUklerini meslek etik ilkeleri, hak ve yasal sorumluluklar ¢cercevesinde yerine getiren,
hastasinin butinligini dikkate alan kararl davraniglar sergileyerek ve duygulari ile biligsel
Ozelliklerini bir btln olarak gériip performansini buna gére degerlendiren nitelikte mesleki etik ve

profesyonel ilkeleri benimser

3) Sosyal glvenirlik ve sosyal yikimlilik kavramlarini dikkate alarak, toplum sagdliginin koruyan ve 3
gelistiren bir saglik hizmetini, saglik politikalarinin ve uygulamalarinin saglik gostergelerine etkisini
degerlendirerek saglik hizmetlerinin niteliklerinin artinimasini savunur, saghgin korunmasi ve
gelistirilmesi icin birey ve toplum sagligina yoénelik egitim ve danismanlik streglerini butlnlikld
olarak planlar ve yuritir ve kendi fiziksel, ruhsal ve sosyal sagligini korumak ve gelistirmeye

ybnelik davranir.

4)  Saglk kuruluglarinda yénetici olarak, hizmeti planlama, uygulama ve degerlendirme sireglerinde 3
kaynaklari etkin ve toplum yararina ve mevzuata uygun kullanir ve saglik ekibi iginde érnek olarak

liderlik yapar

5) Saglik ekibi icinde, olumlu iletisim kurarak farkli ekip rolleri Gstlenir, calisanlarin gérev ve 3
yukamlaliklerine uygun davraniglar sergiler ve mesleki uygulamalarda meslektaslari ve diger

meslek gruplari ile uyumlu ve etkin calisir

6) Hasta, hasta yakinlari, saglik galisanlari ve diger meslek gruplari, kurum ve kuruluslarla, , Ozel 3



yaklagim gerektiren ve farkli sosyokdlttrel 6zelliklere sahip birey ve gruplarla etkili iletisim kurar ve
tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon slreclerinde, hastayla ortak karar verme ve hasta merkezli bir
yaklasim benimser

7)  Hizmet verdigi nifusa yonelik, bilimsel arastirma planlama, uygulama ve elde ettigi sonuglari ve 3
izledigi diger arastirmalarin sonuglarini toplumun yararina kullanma, meslegi ile ilgili glincel
literatOr bilgisini takip etme ve elestirel degerlendirme, klinik karar verme sirecinde kanita dayali
tip ilkelerini esas alma, saglik hizmeti, arastirmasi ve egitimine yénelik calismalarda bilisim

teknolojilerini kullanma ydnlnde bilimsel ve analitik yaklagim gdsterir

8) Bireysel calismalarini ve kariyer gelisimini etkili olarak ydneterek, yeni bilgileri mevcut bilgileri ile 3
birlestirip mesleki uygulamalarina yansitarak ve meslek yasami boyunca degisen kosullara uyum
saglayarak, sundugu saglik hizmetinin niteligini gelistirmek igcin uygun 6grenme kaynaklari secerek

kendi kendine 6grenme silrecini diizenler ve yasam boyu &grenir

Ogrenme Etkinligi ve Ogretme Yéntemleri
Olcme ve Degerlendirme Yéntemleri ve Kriterleri

Olcme ve Degerlendirme

Yariyl ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi
Ara Sinavlar 1 % 50
Final 1 % 50
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 50
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 50
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Sayisi Is Yiki
Ders Saati 15 45
Sinif DisiI Ders Calismasi 15 45
Sunum / Seminer 15 30

Odevler 15 45



Ara Sinavlar 1 3

Final 1 3

Toplam is Yiki 171
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